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COMUNICATO STAMPA
del segretario nazionale Uilca Fulvio Furlan

Banco Bpm: Firmato accordo per la fusione con
tutele per tutti i lavoratori e nuove assunzioni.
Operazione importante per il Gruppo e per il sistema

L'accordo firmato nella mattinata di venerdi 23 dicembre per regolare le
ricadute della fusione tra Banco Popolare e Banca Popolare di Milano
rappresenta un momento di grande importanza nel processo che vedra la
nascita, dal prossimo 1' gennaio, del terzo Gruppo bancario del Paese.

In un momento di enorme difficolta del settore la sottoscrizione dell'intesa
regola il processo di fusione con importanti tutele occupazionali e normative,
definisce l'uscita in modo volontario di 1.800 lavoratori, con possibile arrivo a
2.100, e stabilisce un condiviso e prospettico impianto di relazioni sindacali.
Fondamentale € la definizione di circa 400 nuove assunzioni fino al 2019, che
confermano la logica di valorizzazione dell'occupazione sostenuta dal segretario
generale Massimo Masi gia nelle assemblee con i lavoratori, in merito alla
fusione Banco Bpm.

La Uilca ha fin dall'inizio considerato le prospettive di questa operazione anche
come fattore di sostegno di territori, famiglie e imprese e di tutela e di
consolidamento e sviluppo di un settore in grande difficolta, come quello del
credito.

L'accordo raggiunto si inserisce in questo contesto e conferma come la Uilca,
con il fondamentale apporto dei coordinamenti Banco Popolare e BPM, e il
sindacato tutto, intenda accompagnare in modo responsabile, il Piano
d'impresa di Banco Bpm, nella consapevolezza del valore della sua riuscita a
livello di sistema e per tutto il Paese.

La riuscita di questo progetto per la Uilca deve passare in modo inequivocabile
dalla valorizzazione umana e professionale delle lavoratrici e dei lavoratori, che
rappresentano il vero e insostituibile patrimonio su cui la banca deve investire.
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