14/04/2017
Pag. 9

Lavoro

CREDITO
Tre crisi in arrivo
trale banche
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Credito. I sindacati trovano l'accordo in Carichieti e chiudono la vertenza delle tre good bank
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Bancari, ancora tre crisi in arrivo

Stretta finale per la Carim, la Cassa di Cesena e di San Miniato

Cristina Casadei

w= Con l'accordo sindacale in
CariChieti (le uscite concorda-
te sono volontarie) si chiude il
capitolo delle tre good bank (le
altre due, Etruria e Banca Mar-
chehannogiasiglato gliaccordi
nei giorni scorsi) che procede-
ranno poi all'integrazione in
Ubi, ma sono gia all’orizzonte
almeno altre tresituazioni criti-
cheincuiisindacatidel credito
saranno chiamati in causa. Si
tratta di Cassa di risparmio di
Rimini, CassadiCesenae Cassa
di San Miniato per le quali é allo
studio un primo schema di sal-
vataggio che, secondo fontisin-
dacali molto vicine al dossier,
prevederebbe che letre banche
finiscano sotto I'ala di Caripar-
ma-CreditAgricole. Altriintan-
to si starebbero affacciando e
nel sindacato ¢’ una certa pre-
occupazione soprattutto per-
chéil fronte occupazionale non

puo dirsi saldo.
Conlachiusuradegliaccordi
delle tre good bank in totale le
uscite che dovrebbero essere
realizzatesono359 (dicuizyoin
Banca Marche e 20 in Etruria
gia concordate, le restanti in
CariChieti in corso di defini-

LA PRESA DIPOSIZIONE
Isindacati chiedono che si
scelgalo schemaindustriale
come per le good bank
Intotale i lavoratori coinvolti
sonocirca 2.225

zione proprio in queste ore).
Numeri inferiori rispetto a
quelli da cui gli istituti erano
partitie periqualisiécercatodi
contenere l'impatto sociale
conilricorsoal fondodisolida-
rieta di settore. Se nelle tre go-

odbanklastrada, purinpresen-

za di situazioni complesse, &
stata quella di scegliere come
interlocutore per il salvataggio
un’altrabanca,lostessoisinda-
cati chiedono di fare per risol-
vereil frontetosco-romagnolo.
A preoccupare é leventualita
che P'arrivo di un fondo possa
compromettere ulteriormente
ilivelli occupazionali.
Sull'occupazione le parti
hanno gia raggiunto nei diver-
siistitutiaccordiin passato.In
particolare CassadiCesenaha
firmatoin novembre unaccor-
do con i sindacati per 174 pre-
pensionamenti volontari e in-
centivati, mentre in Cassa di
San Miniato I'ultimo piano in-
dustriale parla di un centinaio
diesuberi.Manonsolo.InCas-
sa di risparmio di Rimini c’e
ancora in corso una trattativa,
aperta a fine dicembre, con
I'annuncio di 75 esuberi su cir-

ca 655 dipendenti. Trattativa
che allo stato attuale & conge-
lata. Nelle tre realta lavorano
oltre 2.225 bancari di cui circa
655 in Rimini, 9oo in Cesena ¢
670 in San Miniato.

Il fronte sindacale &€ compat-
to nel chiedere una soluzione
che privilegi, anche nel caso
delle tre nuove banche in crisi,
l'aspettoindustriale. «Perletre
banche Cassa di risparmio Ri-
mini,CassadiCesenaeCassadi
San Miniatononvogliamo salti
nelbuionéavventuredinessun
genere e affermiamo senzaipo-
crisie e conlamassima chiarez-
za che preferiamo nettamente
la soluzione Cariparma Credit
Agricole a qualsiasi eventuale
tentativo di speculazione fi-
nanziaria», dice Lando Maria
Sileoni, segretario generale
dellaFabi. «Permettereinsicu-
rezzaerilanciare le tre banche,
Bancad’Italiadeve accelerarei

tempi di una soluzione con Ca-

riparma, risolvendo il proble-
madellesofferenze cosicomee
stato risolto per le banche an-
datead Ubie Bper-spiegail se-
gretario generale della Fisac
Cgil, Agostino Megale -. Basta
temporeggiamenti, serve velo-
citanelle decisioni». « Ho sem-
pre sostenuto che il Credit
Agricole, tramite Cariparma,
doveva farsi carico dei proble-
midiCarime Cesenaanche per
una contiguita territoriale - ag-
giunge il segretario generale
della Uilca, Massimo Masi -.
Quindi sono favorevole a que-
staoperazione mentre esprimo
tutta la mia contrarieta ad un
eventuale interessamento di
un fondo di private equity.
[’esperienza vissuta con le 4
good bank insegna che solo le
banche possono fare processi
aggregativi con successo».
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