Accordo 29 luglio:
raggiunto l'obiettivo
delle uscite con la volontarieta

Nell'incontro di mercoledi 2 novembre I’Azienda ha comunicato i
dati delle adesioni al processo di uscita di personale previsto
dall’accordo del 29 luglio.

Per quanto riguarda la parte A, le adesioni sono 2.519.
Si tratta di numeri definitivi in quanto i requisiti sono gia stati
verificati.

Per la parte B, sono pervenute 3.158 adesioni, di cui sono in corso
le verifiche.

I dati definitivi saranno disponibili alla fine di novembre; in quel
momento sara certificato il raggiungimento del numero massimo di
5.000 uscite concordate.

Il processo di riconversione e riqualificazione del personale
“Progetto 8.000” sara di conseguenza ridotto.

Il totale delle richieste per la Parte A supera |'obiettivo
minimo di 2.500 uscite previsto dall’accordo e non sara
attivata la procedura ex Legge 223 per quanto riguarda i
licenziamenti collettivi.

Il raggiungimento di 5.000 uscite consentira I'attivazione del
processo di assunzione di 1.000 giovani.
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