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Nuova tegola su Carige,
sindacati pronti alla causa

Carige rischia un’'azione legale da parte dei sindacati.
«L’azienda — denunciano le segreterie nazionalie i coor-
dinamenti di gruppo della banca, di Fabi, First-Cisl, Fi-
sac-Cgil, Uilca e Unisin - non sta rispettando le norme in
vigore in relazione alla comunicazione di avvio procedura
sullericadute del pianoindustriale: pertanto stiamo valu-
tando, anche con il supporto dei nostrilegali di riferimen-
to, un’eventuale azione giudiziaria sul piano strettamente
sindacale. La decisione finale la prenderemo la prossima
settimana». Contrariamente «a quanto annunciatoci dal-
l'azienda il 30 maggio scorso — scrivono le cinque sigle -
non abbiamo ricevuto alcuna comunicazione di avvio
procedura sulle ricadute del piano industriale cosi come
previsto dagli obblighi contrattuali e dalla normativa vi-
gentern, Dunque, proseguonoisindacati, che confermano
il «giudizio estremamente negativo sul progetto aziendale
relativo al wealth management», in assenza «di tangibili
garanzie» e diun progetto chiaro, «le organizzazionisin-
dacali non sono in grado di poter discutere Uattuazione
del piano industriale e tantomeno di ulteriori riduzioni
del personale e del numero delle filiali». (R.d.F.)

diffusione:83025
tiratura: 122650




08/06/2019
Pag. 4 Ed. Genova

la Repubblica i 25

L’accusa Sindacati critici con Carige

Carige, sindacati all’attacco
Industria, ¢ allarme in Liguria

ai Massimo Minella e ave pagine 56

arige, i sindacati

vanno all’attacco

“Piano industriale, I'azienda € inadempiente, siamo pronti all’azione legale”
Cresce I'allarme sul territorio anche per la siderurgia e per Piaggio Aero

Un commissariamento che finisce,
ma che cammina verso un futuro
ancora tutto da scrivere (Arcelor-
Mittal per llva), € due che avanza-
no, mettendo in allarme industria e
finanza (Piaggio Aero e Carige).
Nell’'ultimo anno, vissuto pericolo-
samente e che coincide con la vita
del governo gialloverde, Genova ha
visto tornare privata I'llva (dopo
che lo Stato 'aveva commissariata
sfilandola alla famiglia Riva) e fini-
re in gestione commissariale prima

Piaggio Aero e poi Carige. llva, si sa, di addetti al lavoro. Il gruppo, dopo
€ passata al leader mondiale della lo stop alla produzione in alcuni si-
siderurgia, ArcelorMittal, che ha fis- ti europei, ha annunciato la cassa
sato a diecimila il numero massimo integrazione per 13 settimane per

A Lasede

anca Carige nel mirino !

ei sindacati, mentre si Pestaggioa Cory

ttende la meta di giugno loscivolone del governo

er capire se qualche
rattativa per la "business
ombination” possa
ealmente entrare nel vivo
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1.400 addetti, complice la flessione
del mercato. La prossima settima-
nasisapra se ci saranno, o meno, ri-
cadute perlostabilimento di Corni-
gliano (che lavora quanto prodotto
da Taranto), ma I'allarme dei sinda-
cati resta fortissimo. Ragionamen-
toanalogo per Piaggio Aero, in atte-
sa che a meta mese il governo uffi-
cializziinuovi ordini in grado di far
ripartire la fabbrica dentro alla qua-
le sono ormai rimasti soltanto due
P180 di prossima consegna. Piaggio
Aero, nel frattempo, viaggia da ini-
zio maggio a forze ridotte, con 504
dipendenti su1.100 in cassa integra-
zione “arotazione”, Altrettanto for-
te & infine l'allarme che arriva da
Carige. Sempre in attesa di trovare

un soggetto con cui tentare una
“business combination”, la banca
deve fare i conticon la protesta cre-
scente dei sindacati. Qui alle uscite
volontarie gia programmate per il
2019 dovranno aggiungersene al-
tre 1.250 (a fronte di 200 assunzio-
ni) secondo quanto prevede il nuo-
vo piano industriale. La trattativa &
appena avviata, ma la posizione
dei sindacati sul piano e sulla con-
duzione dello stesso al tavolo della
trattativa ¢ molfo critica.
«L’azienda non sta rispettando
le norme in vigore in relazione alla
comunicazione di avvio procedura
sulle ricadute del piano industria-

le: pertanto stiamo valutando an-

che con supporto dei nostri legali
di riferimento una eventuale azio-
ne giudiziaria sul piano stretta-
mente sindacale. La decisione fina-
le 1a prenderemo la prossima setti-
mana” dichiarano le segreterie na-
zionali ed i coordinamenti di grup-
po Carige, di Fabi, First/Cisl, Fi-
sac/Cgil, Uilca, Unisin. «In assenza
di tangibili garanzie e di un chiaro
progetto organizzativo, le organiz-
zazioni sindacali non sono in gra-
do di poter discutere I'attuazione
del piano industriale e tantomeno
di ulteriori riduzioni del personale
e del numero delle filiali» aggiun-
gonoisindacati.

— (massimo minella)

la Repubblica
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» L'allarme
Crescela
tensione su
Carige, ma
anche su
Piaggio Aero.
Siattende
sempre
I'annuncio de
governosulle
commesse
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Carige, sindacati: pronti ad azione legale su ricadute Piano

LINK: https://www.borsaitaliana.it/borsa/notizie/teleborsa/economia/carige-sindacati-pronti-ad-azione-legale-su-ricadute-piano-129_2019-06-07_TLB....

Carige, sindacati: pronti ad azione legale su ricadute Piano (Teleborsa) - "L'azienda non sta
rispettando le norme in vigore in relazione alla comunicazione di avvio procedura sulle
ricadute del piano industriale". Pertanto "stiamo valutando anche con supporto dei nostri
legali di riferimento una eventuale azione giudiziaria sul piano strettamente sindacale. La
decisione finale la prenderemo la prossima settimana". Lo dichiarano le segreterie nazionali
ed i coordinamenti di gruppo Carige, di Fabi, First-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca, Unisin. "In assenza di
tangibili garanzie e di un chiaro progetto organizzativo - proseguono - le organizzazioni
sindacali non sono in grado di poter discutere |'attuazione del piano industriale e tantomeno di
ulteriori riduzioni del personale e del numero delle filiali". "Contrariamente a indiscrezioni di
stampa ed a quanto annunciatoci dall'azienda il 30 maggio scorso - spiegano i sindacati - non
abbiamo ricevuto alcuna comunicazione di avvio procedura sullericadute del piano industriale
cosi come previsto dagli obblighi contrattuali e dalla normativa vigente. Rimane fermo il
nostro giudizio estremamente negativo sul progetto aziendale relativo al Wealth Management
perché, malgrado i discutibili tentativi aziendali di convincerci del contrario, riteniamo che sia
un modo di trasformare la natura della Banca, mettendo a rischio, per quanto ci riguarda, la
continuita aziendale e la tenuta occupazionale". "Relativamente al clima che si respira in
Azienda, pessimo gia da alcuni anni - concludono le organizzazioni sindacali - registriamo
sempre un suo netto peggioramento. Ci rimangono oscure le motivazioni che perseguono
coloro che stanno operando in questa direzione. Esprimiamo inoltre un giudizio fortemente
negativo su chi in questi ultimi anni e fino ad oggi ha gestito I'azienda, attraverso numerosi
piani industriali rimasti in gran parte inattuati a parte la dolorosa eccezione del risparmio sui
costi del personale e della cessione diasset". (Teleborsa) 07-06-2019 07:20
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Carige, i sindacati pronti
ad azione legale sul piano

I sindacati sono pronti a un'azione legale sulle ricadute del
piano industriale di Carige. «Lazienda non sta rispettando le
norme in vigore in relazione alla comunicazione di avvio pro-
cedura sulle ricadute del piano industriale» hanno dichiarato
Fabi, First-Cisl, Fisac-Cgil, Ulilca e Unisin. «Pertanto stiamo
valutando, anche con il supporto dei nostri legali di riferi-
mento, un'eventuale azione giudiziaria sul piano strettamente
sindacale. La decisione finale la prenderemo la prossima set-
timana. In assenza di tangibili garanzie e di un chiaro progetto
organizzativo, le organizzazioni sindacali non sono in grado
di discutere 'attuazione del piano industriale e tantomeno di
ulteriori riduzioni del personale e del numero delle filiali».

0 Riproduzi re‘wnmfu—.
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LA STAMPA

Banche/1
| sindacati: porteremo
Carige in tribunale

«L’azienda non sta ri-
spettando le norme in
vigoreinrelazione alla
comunicazione diavvio
procedura sulle ricadu-
te del piano industria-
le. Pertanto stiamo va-
lutando, anche col sup-
porto dei nostri legali,
una eventuale azione
giudiziaria sul piano
strettamente sindacale.
La decisione finale sara
presa la prossima setti-
mana». Lo dichiarano
le segreterie nazionali
e i coordinamenti di
gruppo Carige dei sin-
dacati Fabi, First/Cisl,
Fisac/Cgil e Uilca, che
rifiutano ulterioriridu-
zioni del personale e
del numero di filiali.
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| lavoratori: «Ci impediscono
di discutere il piano industriale.
Decideremo insieme

ai nostri avvocati».

La banca non commenta

GildaFerrari~

GENOVA

In Carige il sindacato valuta
di fare causa all’azienda per-
ché «non sta rispettando le
normerelative allacomunica-
zione di avvio procedura sul-
le ricadute del piano indu-
striale». La vicenda della let-
tera di avvio della procedura
peri 1.250 esuberi rischia di
trasformarsida gialloabatta-
glia legale. Negli ultimi dieci
giorni la frattura pare essere
diventata insanabile, come
dimostrala netta presa di po-
sizione del sindacato alivello
nazionale e territoriale.

«In assenza di tangibili ga-
ranzie e diun chiaro progetto

organizzativo - silegge nel co-
municato sottoscritto dalle
segreterie nazionali e dai
coordinamenti locali di Fabi,
First-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca e
Unisin- le organizzazionisin-
dacali non sono in grado di
poter discutere l'attuazione
del piano industriale, tanto
meno di ulteriori riduzioni
del personale e del numero
delle filiali». «A oggi» denun-
ciano i sindacati conferman-
do quanto rivelato da questo
giornale nei giorni scorsi,
«non abbiamo ricevuto alcu-
na comunicazione di avvio
procedura sulle ricadute del
piano industriale cosi come
previsto dagli obblighi con-
trattuali e dalla normativa vi-
gente». Il primostrapposiera
consumato giovedi della scor-
sasettimana, quando I'azien-
dahatentato di consegnare a
mano unaletteraeisindacati
hanno invece preteso l'invio

formale via pec alle segrete-
rie nazionali e ai coordinato-
ri. Da allora la banca, spiega-
no fonti vicine al dossier, «ha
convocato due volte il sinda-
cato per dialogare, ottenen-
do in cambio un diniego».
«Non partecipiamo a richie-
ste di incontro al buio, prive

ILSECOLO XIX

LE SEGRETERIE NAZIONALI E | COORDINAMENTI DI FABI, FIRST, FISAC, UILCA E UNISIN: «NON RISPETTA LE PROCEDURE E CI IMPEDISCE DI AVVIARE IL CONFRONTO SUL PIANO>

Carige, il sindacato minaccia azioni le¢ali contro I’azienda

dell’ordine del giorno - repli-
ca una fonte sindacale -. Se
vogliono avviare un confron-
to mandino la lettera». Fonti
sindacali aggiungono che I'a-
zienda «e gia stata diffidata
due volte dall’attuare azioni
previste dal piano industriale
di febbraio, perché il piano
prima di essere attuato deve
passaredal tavolodiconfron-
to sindacale». Fabi, First, Fi-
sac, Uilca e Unisin annuncia-
no di stare «valutando, anche
con supporto dei nostri lega-
li, una eventuale azione giu-
diziariasul piano strettamen-
te sindacale. La decisione fi-

nale la prenderemo la prossi-
ma settimana.
«Contrariamente a indi-
screzioni di stampa e a quan-
to annunciatoci dall’azienda
il 30 maggio scorso non ab-
biamo ricevuto alcuna comu-

nicazione di avvio procedura
sulle ricadute del piano indu-
striale cosi come previsto da-
gliobblighi contrattualie dal-
la normativa vigente - scrivo-
nolesiglesindacali-. Rimane
fermoil nostro giudizio nega-

tivo sul progetto aziendale re-
lativo al wealth management
perché, malgradoidiscutibili
tentativi aziendali di convin-
cercidel contrario, riteniamo
che siaun modo di trasforma-
re la natura della banca, met-
tendo a rischio la continuita
aziendale».

Rispetto al clima aziendale
- un fronte che la gestione
commissariale ha cercato di
coltivare mantenendo unrap-
portodiretto fatto di mail e di
unbloginterno-isindacalisti
lo definiscono «pessimo gia
da alcuni anni» e registrano
«un netto peggioramento». I
sindacato attacca infine «chi,
in questi ultimi anni e fino a

oggi, ha gestito 'azienda at-
traverso numerosi pianiindu-
striali rimasti in gran parte
inattuati a parte la dolorosa
eccezione del risparmio sui
costidel personales.—
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I commissari Fahio Innocenzi, Raffaele Lener e Pietro Modiano
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Carige: sindacati, pronta azione legale per mancato confronto su
piano industriale

LINK: https://www.borsaitaliana.it/borsa/notizie/radiocor/finanza/dettaglio/carige-sindacati-pronta-azione-legale-per-mancato-confronto-su-piano-i...
Notizie Radiocor - Finanza Carige: sindacati, pronta azione legale per mancato confronto su
piano industriale (Il Sole 24 Ore Radiocor Plus) - Milano, 07 giu - 'L'azienda non sta
rispettando le norme in vigore in relazione alla comunicazione di avvio procedura sulle
ricadute del piano industriale, pertanto stiamo valutando anche con supporto dei nostri legali
di riferimento una eventuale azione giudiziaria sul piano strettamente sindacale. La decisione
finale la prenderemo la prossima settimana'. Cosi' in una nota inviata a tutti i dipendenti dalle
segreterie nazionali ed i coordinamenti di gruppo Carige, di Fabi, First-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca e
Unisin. 'In assenza - si legge - di tangibili garanzie e di un chiaro progetto organizzativo, le
organizzazioni sindacali non sono in grado di poter discutere I'attuazione del piano industriale
e tantomeno di ulteriori riduzioni del personale e del numero delle filiali'. Ad oggi, denunciano
i sindacati, 'non abbiamo ricevuto alcunacomunicazioneu' di avvio procedura sulle ricadute del
piano industriale cosi' come previsto dagli obblighi contrattuali e dalla normativa vigente'. 1
rappresentanti dei lavoratori ribadiscono il loro 'giudizio estremamente negativo' sul progetto
aziendale relativo al wealth management perche' 'malgrado i discutibili tentativi aziendali di
convincerci del contrario, riteniamo che sia un modo di trasformare la natura della banca,
mettendo a rischio, per quanto ci riguarda, la continuita' aziendale e la tenuta occupazionale'.
Quanto al clima che si respira in azienda, 'registriamo sempre un suo netto peggioramento. Ci
rimangono oscure le motivazioni che perseguono coloro che stanno operando in questa
direzione. Esprimiamo inoltre un giudizio fortemente negativo su chi in questi ultimi anni e
fino ad oggi ha gestito |'azienda, attraverso numerosi piani industriali rimasti in gran parte
inattuati a parte la dolorosa eccezione del risparmio sui costi del personale e della cessione
diasset'. Com-Enr- (RADIOCOR) 07-06-19 18:18:25 (0514) 5 NNNN Titoli citati nella notizia
Nome Prezzo Ultimo Contratto Var % Ora Min oggi Max oggi Apertura Banca Carige Rsp Banca
Carige Tag
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