
 

Bolzano/Marostica, 04/03/2021 
 

TRATTATIVE IN CORSO ED APERTURA TAVOLI TECNICI 

 

Care colleghe e Cari colleghi, 

Giovedì scorso è proseguito il confronto tra le organizzazioni sindacali e la Banca. In 

apertura dei lavori abbiamo posto delle importanti premesse chiedendo che ci venga 

dedicato il tempo necessario per lavorare sulle singole tematiche aperte per arrivare a 

firmare accordi concreti. E’ per questo motivo che abbiamo accettato la proposta della 

Banca di istituire cinque tavoli tecnici sui seguenti argomenti: 

1) Revisione profili professionali 

2) Giornate di ferie retribuite in aggiunta a quelle previste, quale misura compensativa 

3) Opzione di scegliere anche in futuro la Pausa pranzo di mezz'ora. 

4) Welfare aziendale. 

5) Accordo sullo smart working per gli uffici interni e per la rete commerciale. 

Abbiamo poi chiesto una specifica riunione per parlare degli obiettivi qualitativi assegnati 

alla rete nell’ anno 2020 legati alle disposizioni di Vigilanza Banca di Italia e recepiti 

all’interno delle politiche di remunerazione al personale. 

Vi terremo informati 

RR.SS.AA. Coordinamenti Aziendali Banca Popolare – Volksbank 
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