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Credito. Il gruppo «apre» sulle esternalizzazioni ma nessuna retromarcia sui risparmi

Per Mps sciopero ritirato
Si tratta sul taglio dei costi

Cristina Casadei

LatrattativadelMonte de’Pa-
schi va avanti e I'evoluzione del
confronto trale parti & il segno di
unaforte volontadidialogo. Inun
volantino dei sindacati presenti
ierial tavolo (Dircredito, Fabi, Fi-
ba Cisl, Fisac Cgil, Ugl e Uilca) si
legge che labanca «haapertosul-
le esternalizzazioni rendendo
possibile la sospensione dello
scioperoy, programmato per il13
agosto.Inquellastessadata, infat-
ti,anziché la mobilitazione deila-
voratori ci sara 'apertura del ta-
volotecnicoicuilavori prosegui-
ranno anche ilig agosto. «L’avvio
della trattativa in Monte dei Pa-
schidiSiena,seppur difficile e tut-
tainsalita, - interpreta il segreta-
riogenerale della Uilca, Massimo

Masi-conferma, perd,cheseven-
gono messi da parte i diktat e le
resistenze aziendali, il sindacato
delcredito éidoneo ad affrontare
con proposte, anche alternative,
ladifficile fase diristrutturazione
delsistemabancario italiano».

Le pregiudiziali poste daisinda-
cati di Mps e cioeé il ritiro delle
esternalizzazioni del back office e
la separazione del negoziato sui
Ciae sul pianod’impresasonosta-
te accolte dall'azienda che, citiene
a ribadire il responsabile risorse
umane, llaria Dalla Riva, «confer-
ma la disponibilita a valutare altre
proposteoltreaquellafatta, laddo-
ve pero questo porti in termini di
risparmilastessaevidenza. Rispar-
miche dovrannoesserestrutturali
eriguardare il costo dellavoro. La
nostra proposta di esternalizzare
ciera sembrata la migliore ma vi-
sto che le organizzazioni sindacali
si sono dette pronte ad avanzare
controproposte, aspettiamo per
capire cosa hanno in mente nella
speranza che si tratti di proposte
concretey.In particolare, lobietti-
vo dirisparmio dei costi a cuifari-
ferimento Dalla Riva, & quello di

una riduzione di circa 300 milioni
di euro, attraverso diverse azioni
daattuare diquial 2015. Le esterna-
lizzazioni, secondo un calcolo
aziendale, avrebbero pesato per
166 milioni di euro. Il costo del la-
voro globale deve scendere del
25% «e le strade alternative che
verrannotrovate devonoriguarda-
re questo campo, non le spese am-
ministrative per esempio. Il piano
industriale, infatti, ha gia obietti-
vodifarscendere lespese ammini-
strative del 28% di qui a 3 anni.
Chiarito che questo ¢ il perimetro
in cui muoversi, ogni proposta dei
sindacatisara affrontata».

Isindacatiaspettano«diconosce-
re i dati veri del consorzioy, spiega
Franco Casini, segretario generale
dellaFabi, primadi «individuareso-
luzioni di risparmio interno». Flo-
rindo Pucci, coordinatore Fabi del
Gruppo Montepaschi, ritiene che
«pergiungereagliobiettividirispar-
miofissatidall'azienda, occorre pun-
tare su altrimeccanismi che nonin-
cidano sull'occupazione. Come Fa-
bi continueremo a chiedere in ma-
niera perentoria I'interruzione del-
le consulenze esterne e dellaffida-
mentoaterzidialcuniservizichepo-
trebbero tranquillamente essere
svoltidal personaledellabanca».

Tlconfronto comunque non sara
infinito. Dalla Riva spiega infatti
che ieri si & aperta formalmente la
proceduraesono«cinquantaigior-
ni entro i quali trovare un accor-
do». Altrimenti, continua, «ognu-
na delle parti dovra muoversi te-
nendoconto che quelle azionidiri-
sparmio sul costo del lavoro an-
drannoportateavanti».Nelle pros-
sime due settimane il tavolo tecni-
co lavorera in maniera accelerata,
anchese, osservaCasini, «nonédet-
to chesogiorni bastino».

Nella lunga estate del credito
oggi l'attenzione si sposta su
Bpm, dove la_Uilca ha gia detto
che «l'eventuale esternalizzazio-

ne dell'lt senza averlo inserito
nel Piano Industriale, mettera
I'organizzazione nelle condizio-
nidi abbandonare il tavolo».

I costi del personale
Dati in milioni di euro
Costi 2011 2.195
Sistema
incentivante 36
mobilita
Private bankers 16
Assunzioni/
Cessazioni -23
Manovra dirigenti -19
Altre componenti -62
Progetto
Back office -166
Costi (1_29 17 87
3 * y
ante disposal -10%)
Asset disposal** -81
1.896
Costi 2015 (-299,
-14%)

(*) prima della cessione degli asset;
(**) cessione asset Fonte: Mps

Nessuno stop il 13
Cinquanta giorni
per un accordo:

si parte lunedi

Massimo Masi
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