
 

                                COMUNICATO OOSS FRUENDO 

In data 12.9.2017 le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno incontrato l’Azienda per discutere i 

nuovi termini di adesione al fondo esodi.  

A fronte di una disponibilità comune si è giunti a: 

- È stata firmata una integrazione all’accordo precedente che prevede la riapertura dei 

termini di adesione al Fondo Esodi fatte salve le domande presentate precedentemente. 

Sarà possibile comunicare le nuove adesioni dal 14.09.2017 al 22.9.2017 e l’uscita prevista 

per queste sarà il 01.12.2017.  Questa tornata di uscite vedrà lo spostamento nella 

permanenza del Fondo fino al 31.08.2022 con il diritto A.G.O dal 01.09.2022. Per chi ha già 

aderito e ha il contenzioso in corso, consigliamo di  produrre e consegnare la 

documentazione relativa ai pagamenti effettuati ai legali, ai colleghi delle Risorse Umane 

del rispettivo Polo. 

Gli altri argomenti discussi sono stati: 

- E’ stata espressa dall’azienda la soddisfazione per il buon risultato conseguito grazie all’ 

impegno profuso dai colleghi dell’Help Desk per MPS. 

 

- Su richiesta delle OOSS l’azienda si impegna a gestire le prestazioni straordinarie 

(eliminazione della misura minima di un’ora). 

 

- Welfare: impegno dell’Azienda ad avviare Fruendo-Solidale per agevolare eventuali 

donazioni volontarie di banca ore/ferie ecc. ai colleghi in difficoltà. 

 

- Per quanto riguarda la polizza sanitaria, è stato fissato un incontro con Aon per il 6 ottobre 

2017. 

 

- Prossimo incontro con l’Azienda per l’analisi del Piano di Riorganizzazione in relazione alle 

uscite nel Fondo è previsto nei giorni 5-6 ottobre p.v. 

Le Segreterie 

 

 


