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UIL CREDITO ESATTORIE
E ASSICURAZION!

COMUNICATO

Si ¢ svolta oggi la conferenza telefonica tra le OO.SS. e le Relazioni Sindacali di Gruppo per il
rinnovo dell’accordo sulle tutele occupazionali, sul Premio di Rendimento Variabile per il 2021
e sull’accordo per un nuovo Fondo di Solidarieta Straordinario.

La parte datoriale ha espresso la propria impostazione di voler rinnovare tutti e tre gli accordi in
tempi molto brevi.

Nello specifico per I’accordo sulle tutele occupazionali il Gruppo ¢ disponibile per una breve proroga
del precedente scaduto il 31 marzo scorso.

Per quanto riguarda il PRV si vuole comunque garantire almeno il livello economico di quest’anno
modificando ovviamente i parametri di Gruppo e di Societa in quanto 1’utile netto ante imposte non
¢ piu proficuamente utilizzabile.

Infine per il Fondo si vuole mantenere il medesimo impianto dei precedenti, comprensivo anche di
assunzioni pari ad un terzo degli esodati, € con una partenza dello stesso gia a partire dagli ultimi
mesi del 2020.

Le OO.SS., dopo avere richiesto alcune precisazioni su vari punti, preso atto della chiara esposizione
si sono riservati un giudizio definitivo quando si avranno 1 testi.

Saranno resi disponibili a strettissimo giro 1 testi ed 1 dati richiesti dalle OO.SS.
Il prossimo incontro si terra mercoledi 8 luglio.
3 luglio 2020.
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