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Si ¢ svolto ieri a Roma il previsto incontro di trattativa per il rinnovo del
Contratto Integrativo Aziendale del Gruppo Generali che ha avuto come
oggetto della discussione I’erogazione economica di maggio 2019.

L’Azienda ha illustrato la propria proposta relativa alle richieste effettuate
dalle OO.SS. nell’incontro precedente, che prevede la fruizione
dell’importo relativo a quest’anno con tre diverse modalita: contanti,
welfare (che comprende anche la previdenza integrativa) e misto tra le prime
due.

Le OO.SS. hanno apprezzato I’impianto complessivo di quanto esposto ed
hanno richiesto modifiche in merito alla fruizione del welfare e ribadito la
propria richiesta di un aumento dell’importo rispetto a quanto erogato nel
2018.

L’Azienda ha affermato che nel prossimo incontro presentera una prima
bozza di accordo e si ¢ riservata di valutare la richiesta di aumento
subordinandola ad una fase di trattativa.

Le Parti hanno stabilito un calendario di incontri anche per le prossime
settimane a partire dal prossimo 24 aprile.

Roma, 18 aprile 2019.
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