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u$É.cft' Stipendi, in media, di 85 volte superiori a quetli dei lavoratori

Banche;top manager
con compensi da record
ee* Amministratori delegati o
direttori generali hanno un
compenso in media 85 volte su-
periore a quello dei lavoratori,
con retribuzioni aumentate del
36.23 per cento rispetto all'an-
no precedente. Un dato che
contrasta coi numerosi appelli
all' equità e alle pressioni per po-
litiche di controllo della spesa.

Lo rivelauno studio annuale
della Uilca, che sottolinep co-
me <malgrado i costanti richia-
mi alle aziende ad adottare poli-

tiche di moderazione e una cri-
si sempre piir aggressiva che ha
aumentato la disoccupazione e
le disuguaglianze sociali - ha
detto il segretario nazionale Uil-
caMassimo Masi - le retribuzio-
ni dei Ceo (Chief Executive Offi-
cer) e presidenti bancari, sono
aumentate e risultano 85 volte
superiori a quelle dei bancari>.
L'analisi sui compensi ha coin-
volto i Ceo ei presidenti di undi-
ci tra i principali gruppi bancari
italiani: il riepilogo degli ultimi

5 anni, inoltre, evidenzia co-
stanza degli emolumenti distri-
buiti, nonostante risultati eco-
nomici della banche non bril-
lanti. <La Uilca - continua Masi
- da tempo sostiene una batta-
glia contro gli esorbitanti com-
pensi del top management,
chiedendo una drastica 1i6l rzio-
ne in termini assoluti e nel rap-
porto con la media delle retribu-
zioni del personaleo.

<Continua I'ingiustizia - ag-
giunge Gino Sammarco, segre-
tario della Uilca Sicilia - anche
la casta dei banchieri come
quella dei politici resta insensi-
bile ad ogni iporesi di ridimen-
sionamento delle proprie pre-
bendo. (-ANGI1 Arr?oitEtrA Gtoutrco
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