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Intesa aperta fino alla sera
I dipendenti temono rapine

Dopo Luino altre filiali adotteranno il nuovo orario di lavoro

SILVIA BOTTELLI

VARESE

— Sono partiti a gennaio
di questo nuovo anno con100fi-
liali: ora, entro giugno, Intesa
SanPaolo portera a 500 il nume-
ro delle filiali che resteranno
apertefinoalle 20 diseraeil sa-
bato mattina. «Il nuovo modello
di servizio che Intesa SanPaolo
offre alla clientela rappresenta
una rilevante innovazione - ave-
va spiegato Enrico Cucchiani,
Consigliere Delegatoe CeodiIn-
tesa SanPaolo alla presentazio-
ne dell’iniziativa - grazie alla
quale saremo pitr vicini a tutti i
nostri clienti». Definendo il nuo-

E i sindacati chiedono alla banca di proteggere il personale

vo modello di servizio «unsegno

di grande consapevolezza deila-
voratori ed & un modo innovati-
vo per sostenere 'occupazione».

Funziona anche di sabato

Nulla da eccepire: il servizio fun-
ziona, soprattutto il sabato mat-
tina, anche nella filiale di Luino
che, nella nostra provincia & sta-
tala prima a spérimentare i nuo-
viorari.

«Nei primi giorni di marzo
anche Laveno seguira i nuovi
orari, afine marzo ci sara Vergia-
te e nei primi giorni di aprile an-
che Gallarate e Somma Lombar-
do» anticipa Alberto Zoncs, se-
gretario generale di Uilca, il sin-
dacato del settore bancario di
Uil Il quale pone perd anche una
preoccupazione; «Questi nuovi

orari, sebbene diano un’attenzio-
ne ai clienti, rappresentano un
potenziale rischio per i lavorato-
ri che sono cosi pit1 esposti al pe-
ricolo rapina» sottolinea Zonca.
Specie nei paesi piu1 piccoli «do-
ve ¢’¢ meno movimento, in in-
verno a quell'ora & buio e zlcuni
colleghi hanno gia espressolalo-
ro paura». Un elemento che, ag-
giunge Zonca «l'azienda deve
prendere in considerazione de-
finendo come sara possibile pre-
venire e proteggere i lavoratori».

Un problema che oggiriguar-
daBanca Intesa, aggiunge il sin-
dacalista «ma che sicuramente
potrafare da traino per altri isti-
tuti bancari che decideranno,
sulla scorta dell’esperienza posi-
tiva di Intesa, di prolungare i lo-
ro orari».

Turni da organizzare

Orari lunghi che portano ad
un’altra questione da definire,
spiega Zonca: «I bancari non so-
no abituati a lavorare su turni e
ci sono filiali che, in presenza
magari di personale part-time,
potrebbero avere problemi orga-
nizzativi nella copertura dell’o-
rario serale». L'orario allungato
viene infatti coperto conlo stes-
S0 organico».

L’iniziativa facilita 'accesso
agli sportellialle persone che la-
vorano «ma queste questioni
vanno affrontate - dichiara Zon-
ca- per non mettere in difficolta
altre persone chelavorano e per
proteggerle da potenziali rischi
connessi al prolungamento de-
gli orari e alla posizione di deter-
minati sportelli».m
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