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Assicurazioni e dipendenti. Toma in alto mare il rinnovo delle agenzie

.o Sna boccia il contratto

embrava fatta. Quando il 4

febbraio scorso, dopo 25 me-
si di attesa, le delegazioni trattan-
ti di Fiba/Cisl, Fisac/Cgil, Fna e
Uilca per i lavoratori e da Sna e
Unapass per gli agent avevano
rinnovato il contratto dei 70mila
dipendenti delle agenzie, la noti-
zia sembrava positiva anche per
il rinnovo del contratto Ania. L'8
febbraio, poi, I'Unione nazionale
agenti professionisti di assicura-
zione (Unapass), che insieme al
Sindacato nazionale agent di as-
sicurazione (Sna) rappresenta cir-
ca 22.500 mandatari di agenzia,
aveva dato il via libera definitivo.
Mail 14 aprile il Comitato centra-
le dello Sna ha bocciato il contrat-
to con 101 voti contarn, pari
all'83% circa; appena 17 favorevo-
li, meno del 14%, e quattro aste-
nuti. Non solo: 'esecutivo ha pro-
posto la sfiducia del presidente
dello Sna, Giovanni Metti, in cari-
ca dal 4 febbraio 2009, eletto con
i165% delle preferenze.

Dure le reazioni sindacali. Le
segreterie nazionali di Fiba/Cisl,
Fisac/Cgil, Fna e_Uilca, in una
nota congiunta, stigmatizzano il
fatto che «alcuni membri del
gruppo dirigente dello Sna han-
no deciso di punire i propri di-
pendenti e hanno deciso di fare
un passo indietro di 20 anni. La
trattativa, durata piu di due anni,
€ stata seguita e guidata oltve che
dalla  Commissione  anche
dall’Esecutivo nazionale dello
Sna che ha, via via, discusso e
approvato, anche con il suo voto
finale, le mediazioni raggiunte al
tavolo di rattativa. Abbiamo I'im-
pressione che si voglia tentare (co-
me gia in passato) di usare per
lotta interna il destino degli im-
piegati di agenzia. Il nuovo con-
tratto & obbligatorio per tutti gli
agenti isciitti allUnapass e per
chi (compresi gli agenti “non as-
sociati”) applicava il Cenl per i
dipendent delle agenzie in gestio-
ne libera prima del 4 febbraio
2011. Gli agenti iscritti allo Sna
che riterranno di non applicarlo,
assoluta minoranza, si assume-
ranno tutte le responsabilita. I sin-
dacati non lasceranno nulla di in-
tentato per vedere applicato in

tutte le sue parti il nuovo contrat-
to, in tutte le agenzie d’Italia. Nei
prossimi giomi verranno comuni-
cate iniziative di mobilitazione»,
concludono i sindacati.

Il contratto, valido dal primo
gennaio 2009 al 31 dicembre
2011, prevedeva un aumento ta-
bellare delle retnibuzioni del
6,41% che, sommato al sistema

diriparametrazione, portava il be-
neficio  economico  medio
all’3,61%, pari a un aumento me-
dio di circa 100 euro lordi mensili
per la seconda categoria. Gli anre-
trati del biennio 2009-10, pari in
media a circa 1.500 euro, avrebbe-
ro dovuto essere pagati in due
tranche, la prima ad aprile. Le
nuove retribuzioni tabellari men-
sili, per 14 mensilita, in vigore dal
primo gennaio, compresa la ripa-
rametrazione causata dalla revi-
sione degli inquadramenti, anda-
va dai 1.143 euro mensili per il
primo livello, prima posizione or-
ganizzativa sino ai 1.697 euro cir-
ca del sesto livello, prima posizio-
ne organizzativa (gli ex quadi).
Intanto, dopo gli scioperi delle
settimane scorse per I'interruzio-
ne delle nattative sul rinnovo del
contratto dei dipendenti delle as-
sicurazioni associate all’Ania, nei
giomi scorsi Fiba/Cisl, Fisac/Cgil,
Fna, Snfia e Uilca hanno comuni-
cato che «i segretari nazionali in-
contreranno il prossimo 10 mag-
gio a Roma i vertici Ania, il presi-
dente Cerchiai, il dg Garonna, il
capo delegazione Minucci e il re-
sponsabile delle relazioni sindaca-
li Verita», per «verificare le condi-
zioni per una positiva ripresa del-
le rattative».
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L'esecutivo vota
«no» all’83%
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