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Contratti. Lettera unitaria dei sette segretari generali dopo la disdetta dell’accordo sul fondo esuberi

Dai bancari uno stop all’Abi

In assenza di novita blocco alla contrattazione aziendale e possibile mobilitazione

Cristina Casadei

« Stop alla contrattazione nel-
e aziende bancarie, a meno che
Abinonritiriladisdettadel verba-
le di accordo del 24 gennaio del
2001. Pesa quasi quanto 'annun-
ciodiunoscioperoilsensodell'ul-
tima lettera comparsa nel carteg-
gio traAbi e i sindacati, firmata da
Dircredito, Fabi, Fiba, Fisac, Sin-
fub, Ugl e Uilcache, unitariamen-
te, chiedono un passo indietro
all'associazione bancaria sul fon-
do di solidarieta.Nella missiva i 7
segretarigenerali, dopo aver con-
sultato i delegati delle aziende,
scrivono: «Respingiamo le moti-
vazioni che, secondo voi (Abi,
ndr), giustificano la disdetta del
verbale di accordo del 24 gennaio
2001, invitandovi, nel contempo a
ritirarla».In caso contrario «viin-
formiamo della nostra intenzione
disospenderelerelazionisindaca-
li in tutti i gruppi creditizi e in tut-
tele aziende di creditodel paese»,
fino al 31 maggio, termine ultimo
dellaconsultazione sullapiattafor-
ma, nel corso della quale, «richie-
deremoalle lavoratricie ailavora-
tori il mandato per lamobilitazio-
ne della categoria».L’annuncio
colpisce molto se si pensa che la
categoria non sciopera dal 2002,

meno se si guarda alle relazioni
tra Abi e i sindacati: da settimane
si passa daun irrigidimento all’al-
tro. La responsabilita, dice Lando
Sileoni (Fabi), «é nellacomponen-
te integralistadi Abiche facapoal-
le piccole e medie aziende che vo-
gliono arrivare a uno scontro. E i
sindacati si stanno attrezzando».
Tanto dadire che «da adesso fini-
sce una fase di concertazione che
éstataunamediazione sociale per
Abi e nello stesso tempo un van-
taggio competitivo per le aziende
-aggiunge Sileoni -. Ilblocco del-
lacontrattazione saratotale e non
accetteremo deroghe in nessuna
aziendae in nessun gruppo».Con
lalettera di ieri Agostino Megale
(Fisac Cgil), spiega che «il sinda-
cato dice con estrema chiarezza
ad Abi che non pud pensare con la
disdetta della procedura volonta-
riadel 2001di dare uno schiaffoal
sindacato. Non porgeremo l'altra
guancia, anziriaffermiamo cheab-
biamo avanzato una proposta ri-
gorosa per chiudere un’intesa sul
fondo di solidarieta». La ricorda

Massimo Masi (Uilca): «In 30 an-

nidisindacatoélaprimavoltache
mi capita di vedere rifiutata una
propostache permette alle impre-
se uno scambio vantaggioso co-

me quello che abbiamo proposto
noi. Per la problematica dell'ag-
graviofiscale dell'n,50%,sull’asse-
gno netto di accompagnamento
alla pensione, abbiamo proposto
diridurrel’assegnonettochespet-
ta al lavoratore del 10% accollan-
doquasiinteramente ainostrirap-
presentanti 'onere dell’aggravio
fiscale a carico delle aziende di
credito. Mediamente si trattereb-
be di un risparmio medio di 3.500
euroall’annoper lavoratore chefi-
nisce sul fondo». Per Giuseppe
Gallo (Fiba), con questi numeri e
«difronte a tanta determinazione
dell’Abiche, anziché continuareil
confronto disdice il verbale di ac-
cordodel2001,isindacatinonpos-
sono che dare un risposta molto
forte. Ancorché temporalmente
distintiitavoli periferici eil tavolo
centrale fanno parte di uno stesso
tavolo e Abi non pud mantenere
'ambiguita di un atteggiamento
concertativo in periferia e di uno
conflittuale al centroy. Sileoni in-
terpreta che «proprio a ridosso
delle trattative per il rinnovo del
ccnl Abi vuole destrutturare il
contratto adattandolo alle diver-
se esigenze delle aziende. Ma il
progetto non passeray.
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