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Credito. Sindacati freddi sull’ipotesi di legare gli aumenti alla produttivita

In salita il rinnovo del contratto dei bancari

Cristina Casadei

< Allavviodelle trattative per
il rinnovo del contratto dei ban-
cari, ieri pomeriggio, la delega-
zione di Abi, guidata da France-
sco Micheli, sié presentata conil
proposito di ricominciare dalle
regole e passare dalle parole ai
fatti. Ma al termine della presen-
tazionedella piattaforma da par-
te deisindacati sono statirispol-
verati alcuni degli attriti tra le
parti, Abi e Fabi in particolare,
che eranostati messidaparte nel-
le ultime settimane, quelle dello
spirito concertativo della sigla
dellariformadel Fondodisolida-
rieta. In parte riconducibili alla
dialettica sindacale, in parte, in-
vece,alriconoscimento delle po-
sizionidifese nellaprimagiorna-
tadei negoziati, riaggiornati ali4
e 15 settembre. Per il segretario
generale della Fabi Lando Maria
Sileoni ¢ inaccettabile che «il ca-
podelladelegazione di Abi, Fran-
cesco Michel, selezioni le rispo-
ste alle argomentazioni sulla ba-
se della congenialita degli argo-
menti e dia le pagelle sulla base
del gradimento degli interventi
dei segretari generali». Sileoni
aggiunge, inoltre, chelasuaorga-
nizzazione «non puo accettare
che latrattativa sul contrattona-
zionale si svolga all'interno di 4
muracome dichiaratodaMiche-
li. Ci sono argomentazioni che
pesano come glistipendi deima-
nager, le consulenze, i costi ope-
rativi. [ sacrifici devono essere
condivisi da tutti, banche com-
prese».

L’inizio delle trattative per il
rinnovodel Ccnl e avvenuto nel-
lastessa giornatadell’assemblea
annuale dell’Abi. E sia il presi-
dente Giuseppe Mussari, siail go-
vernatore di EWMSEIE, Mario
Draghi, non hanno mancatodiri-
marcare le difficolta del conte-
stoincuiinegoziatisisvolgeran-
no. Nella sua relazione, Mussari,
ricordando ed elogiando il ritro-
vato spirito concertativo - da ag-
giornare pero rispetto alle con-
tingenze del momento-, hasotto-
lineato che «situazione e pro-
spettivedeicontieconomicidel-
lebanche consentono dicollega-
re eventuali aumentisalarialiso-
lo e unicamente a reali migliora-
menti della produttivita, fermo
restando che probabilmente tut-
ta l'architettura del contratto ri-
chiede un grosso sforzo di inno-
vazione e manutenzione norma-
tiva. Positivo il commento dei
sindacati, che, per0 unanime-

mente si irrigidiscono sulla pro-
duttivita. Sileoni dice che «sugli
aumenti economici inflattivi le-
gati alla produttivita siamo di-
stanti anni luce». Agostino Me-
gale (Fisac) sisarebbe atteso che
«si evitasse di riproporre come
unico paradigma per fare il con-
tratto quello della produttivita.
La concertazione, non ¢ a tavoli
alterni». Per Massimo Masi (Uil-
ca) «I'approccio concertativode-
ve essere mantenuto anche
dall’Abi, dimostrandodivoler af-
frontare la trattativa senza pre-
clusioni, riconoscendoil recupe-
ro dell'inflazione ai lavoratori e
discutendo di costo del lavoro
partendo in primoluogodalle re-
tribuzionidei top manager».
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Produttmta

eLa produttivita media é un
indicatore che misura la
produzione totale per unita di
fattore utilizzato. In questo caso,
la produttivita media del lavoro
pud essere calcolata comeil
rapporto fra il fatturato oil
margine operativo lordo eil
numero di persone occupate. Una
parte variabile dello stipendio pud
essere collegato alla produttivita.
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