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CONTRATTO INTEGRATIVO: IL GRUPPO UNIPOL RAGGIUNGE UNA INTESA CON LE OO.SS 
 
Le parti hanno siglato l’ipotesi di rinnovo che adesso dovrà essere sottoposta ai lavoratori. 
   
  

 
 
Dopo mesi di trattativa è stata raggiunta una intesa fra le rappresentanze di First Cisl, Fisac Cgil, Fna, Snfia 
e Uilca e il Gruppo Unipol relativamente al nuovo Contratto integrativo. 
Qualche giorno fa, infatti, le parti hanno siglato l’ipotesi di rinnovo. Secondo una nota delle OO.SS. «nelle 
ultime fasi di trattativa è stato esplicitato, nell’ambito del piano industriale 2016/2018, l’impegno aziendale 
per la salvaguardia degli attuali assetti occupazionali, per il mantenimento delle diverse sedi di lavoro e per 
la buona e stabile occupazione riguardante i nuovi assunti del periodo. Tale percorso si auspica possa 
portare le Parti a ricostruire un modello di relazioni industriali più avanzato e rispondente alle attuali 
dimensioni e ruolo del Gruppo». 
L’ipotesi di accordo per il nuovo contratto integrativo è valida fino a tutto il 2018 e adesso sarà sottoposta 
all’approvazione dei lavoratori. Solo qualche settimana fa, i lavoratori e le lavoratrici del Gruppo Unipol 
erano scesi in piazza di fronte la sede del gruppo a Bologna a manifestare. (fs) 
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