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SODDISFATTI GLI AZIONISTI 

 MA LAVORATRICI E LAVORATORI? 
 

Unicredit ha conseguito anni di crescita ininterrotta ed ha comunicato questi risultati eccezionali numerose 

volte alla stampa; risultati che hanno consentito all’Ad di distribuire dividendi importanti e proporre offerte 

di acquisizioni sul mercato. 

Con queste premesse l’azienda si è presentata al tavolo della trattativa con una proposta giudicata dalle 

organizzazioni sindacali insufficiente! 

L’azienda, continua a confermare che la focalizzazione è incentrata sulla creazione di valore per gli 

stakeholder, ma per il VAP delle lavoratrici e lavoratori rimangono solo belle parole? 

A fronte di questo evidente squilibrio tra la remunerazione del capitale e la proposta aziendale del Vap, le 

organizzazioni sindacali ricordano all’azienda che senza il prezioso e fattivo contributo di lavoratori e 

lavoratrici questi risultati non sarebbero stati possibili.  

 

Chiediamo a UniCredit, di riconoscere concretamente il lavoro di chi ogni giorno contribuisce ai 

risultati straordinari di questa Azienda. 
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