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UIL CREDITO ESATTORIE
E ASSICUFRAZIONI

COMUNICATO

Si sono conclusi nel pomeriggio del 30 aprile scorso gli incontri tra le organizzazioni sindacali

(00.SS.) e le parti datoriali in merito alla procedura di cessione di ramo d’azienda “Sinistri
Genertel”, ex art. 47 L. 428/1990, da Genertel a Generali Italia S.p.A.

E stato quindi siglato un verbale di intesa che norma la suddetta cessione garantendo a tutto il
personale coinvolto, 179 persone, sia il mantenimento dei contratti di lavoro in essere (CCNL
e CIA Gruppo) sia il mantenimento delle attuali sedi di lavoro che gli attuali livelli
occupazionali.

Trovate di seguito testo integrale dell’accordo.

FIRST CISL - FISAC CGIL - FNA - SNFIA - UILCA
Rappresentanze sindacali Aziendali
Generali Italia
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VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 30 aprile 2024, in modalita telematica <
tra

Generali Italia S.p.A., con sede legale in Mogliano, Via Marocchesa n. 14 e Genertel
S.p.A., con sede legale in Trieste, Via Machiavelli n. 4, rappresentate dalla dott.ssa
Anna Nozza, dal dott. Pierdomenico Bertolotti, dal dott. Luca Ascolese, dal dott.
Davide Pelucchi e dall’avv. Maria Cristina Muglia

e

i Coordinamenti delle Rappresentanze Sindacali Aziendali FIRST-CISL, FISAC-
CGIL, UILCA, FNA e SNFIA del Gruppo Generali e le RSA di Generali Italia S.p.A.
e di Genertel S.p.A.

premesso che:

con lettera congiunta del 26 marzo 2024 alle OO.SS., cui si fa riferimento per
ogni precisazione, Generali Italia e Genertel S.p.A. hanno avviato la procedura
di consultazione sindacale prevista dall’art. 47 della legge 29 dicembre 1990, n.
428, illustrando le caratteristiche, i tempi e il razionale sottesi all’operazione di
cessione da Genertel S.p.A. (cedente) a Generali Italia S.p.A. (cessionaria) del
ramo d’azienda costituito dalla attivita relative al progetto di gestione dei sinistri,
includente Customer Service e Liquidazione (c.d. ramo “sinistri”), con effetto dal
1° maggio 2024, nonché le conseguenze giuridiche ed economiche per i
lavoratori;

la predetta operazione € finalizzata a garantire una stabilizzazione a lungo
periodo delle performance a favore dei clienti Genertel, sfruttando la maggior
scala di Generali Italia, nonché le best practice liquidative e antifrode a livello di
Country, attraverso la convergenza del ramo d’azienda costituito dalle attivita
relative al processo di gestione dei sinistri, includente Customer Service e
Liquidazione di Genertel S.p.A., negli uffici target di Generali Italia S.p.A.
L’operazione & altresi coerente con il piano in atto di progressiva convergenza
dei processi, delle procedure e dei sistemi verso un modello unico di Country
caratterizzato da un maggior dimensionamento delle unita organizzative,
semplificazione e maggior efficientamento sinergico.

le Parti, a seguito della richiesta di incontro avanzata dalle OO.SS. nei termini di

legge, hanno avviato 'esame congiunto, all’'esito del quale hanno convenuto
quanto segue.

*'*.*
1) La premessa costituisce parte integrante del presente accordo.

2) A far data dal 1° maggio 2024, i 179 dipendenti di Genertel S.p.A. (cedente)
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di cui all’elenco allegato al presente verbale, verranno trasferiti a Generali Italia
S.p.A. (cessionaria).

3) I rapporti di lavoro dei lavoratori trasferiti proseguiranno ex lege, senza soluzione
di continuita e con conservazione delle condizioni normative e contrattuali in atto,
con la cessionaria Generali Italia S.p.A., conformemente alle previsioni dell’art.
2112 cod. civ. e secondo le linee guida indicate ai punti che seguono.

4) Sul piano della contrattazione collettiva nazionale, al personale trasferito
continuera ad applicarsi il CCNL Ania tempo per tempo vigente per la disciplina
dei rapporti fra imprese di assicurazione e il personale non dirigente, gia applicato
da Genertel S.p.A. Con riferimento alle mobilitd infragruppo riguardanti i
dipendenti assunti prima del 7 marzo 2015 e dalla data di assunzione,
continuativamente in forza nelle societa del Gruppo, per i medesimi non trovera
applicazione il D. Lgs. n. 23/2015.

5) Sul piano della contrattazione collettiva aziendale, al personale trasferito trovera
applicazione il Protocollo di intesa per il rinnovo del contratto integrativo aziendale
per il personale non dirigente (CIA) sottoscritto dal Gruppo Generali in data 8
luglio 2021, nonché i successivi rinnovi tempo per tempo vigenti applicabili alla
cessionaria Generali Italia S.p.A..

6) In aggiunta ai punti 4) e 5) precedenti, ai lavoratori trasferiti verranno mantenuti i
trattamenti retributivi individuali in essere, nonché l'integrazione economica
prevista dall’All.16 art. 9 CIA 29/12/2015.

7) Limitatamente al personale part time, il passaggio dei dipendenti in Generali Italia
non comportera alcuna variazione unilaterale di orario rispetto agli accordi
individuali in essere presso Genertel. Tale norma varra anche per la conferma
irrevocabile del part time a scadenza definitiva (art. 6 punto 5 CIA).

8) La cessionaria Generali Italia S.p.A. conferma allo stato attuale il mantenimento
delle strutture, delle attivita e delle mansioni trasferite presso le attuali piazze in
cui sono impiegati i lavoratori coinvolti nella cessione del ramo d’azienda.

9) Nel caso si verifichino, oltre alle normali esigenze di missione legate a motivi di
lavoro, necessita di mobilita territoriale e/o trasferimento di sede, queste saranno
gestite tenendo presenti le disposizioni di legge e contrattuali, nonché quelle
contenute nel Verbale di accordo 27 giugno 2014, prorogato in data 11 dicembre
2023

10)In relazione all’'operazione potranno determinarsi nuove opportunita professionali
che verranno gestite tramite interventi di formazione e/o riqualificazione
professionale e comunque avendo presente quanto in proposito stabilito dal
verbale di accordo 27 giugno 2014, prorogato in data 11 dicembre 2023

11)Ove necessario o su richiesta delle OO.SS., verranno fornite informazioni sullo
stato di attuazione dell’operazione societaria in questione.
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12)con la cessione di ramo verranno mantenute le attuali iscrizioni sindacali senza
soluzione di continuita

Con la sottoscrizione del presente Verbale le Parti dichiarano ad ogni effetto esaurita,
con esito positivo, la procedura di consultazione sindacale prevista dall’art. 47 della
legge n. 428/1990.

FIRME

Generali Italia S.p.A. e Genertel S.p.A.
') -
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i Coordinamenti delle Rappresentanze Sindacali Aziendali FIRST-CISL, FISAC-CGIL,
UILCA, FNA e SNFIA del Gruppo Generali e le RSA di Generali Italia S.p.A. e di
Genertel S.p.A.
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Allegato: elenco dei lavoratori Genertel S.p.A. che passeranno in Generali Italia

CID

03000412
03000033
03000116
03000151
03000696
03000087
03000094
03000100
03000170
03000337
03000387
03001128
03001688
03002051
03002170
03002201
03002479
03002647
03003339
03000357
03000578
03002045
03002119
03002187
03002606
03003194
03000159
03000311
03000323
03000394
03000482
03000767
03000806
03001021
03001144
03001170

Nome

MARCO
MONICA
MARZIA
MARIA TERESA
ALESSANDRO
KARMEN
ALESSANDRA
STEFANIA
PIERANTONIO
PATRIZIA
SuUSI
NICOLETTA
FEDERICO
EMILIANO
ESTER
NICOLA
RICCARDO
EMANUELE
GIORGIO
FRANCESCA
ADA

CARLO
SILVIA
CRISTINA
ANDREA
MATTEO
SERENA
MANUELA
CHRISTIAN
GUIDO
WALTER
SARA
MARZIA
FABIANA
PAOLA
ENRICO

Cognome
CRISCIANI
ZERIALI
DORBOLO'
CESCHIA
CARMI
MAURICH
PRIMOZIC
TURBESSI
RIOSA
GIRALDI
ZAMPA
ZANIER
VESTIDELLO
BEZZECCHI
FRAGIACOMO
FURLANIS
TONERO
CESARATTO
PACILEO
ZORZON
HROVATIN
GRISANTI
FRANZI
GRIO
SANTINI
PRINCIG
ERCIGOJ
MURAN
BOTTIZER
PETZ
LONZAR
DE PEITL
MAJER
PERINI
SIMINI
LUPOLI



03001197
03001261
03001337
03001350
03001506
03001697
03001827
03001871
03001947
03001993
03002000
03002037
03002094
03002185
03002268
03002579
03002585
03002587
03002614
03002641
03002643
03002838
03002852
03002862
03003730
03003743
03004248
03004262
03004728
03004792
03005093
03005185
03005571
03007272
03007273
03000103
03000293
03000384
03000388
03000909
03001043
03001183
03001945
03002002
03002363
03002374
03002588
03002860

SABRINA
EDDY
ELISABETTA
MAXIMILIANO
DAVIDE
MARA
BARBARA
CLAUDIA
MAILA
RICCARDO
ANNA MARIA
JASMIN
ALESSANDRA
MARCO
PAOLA
ALESSANDRO
TOMMASO
FEDERICA
VALENTINA
ANDREA
PAOLO
BARBARA
ANNA
FEDERICA
STEFANIA
LUCIA
GIULIA
VALENTINA
LEOPOLDO FLAVIANO
FRANCESCO
CORINNA
DAVIDE
RICCARDO
ILARIA
GIOVANNI MARIA
PAOLA
CRISTINA
CINZIA
MARIANNA
ANTONELLA
GIULIA
MANUEL
FRANCESCA
SARA
SIMONA
MARCO
FEDERICA
STEFANIA

DAPRETTO
MANZAN
TASSINI
RANIERI
CHIELLA
QUARANTELLI
BUSECHIAN
BARBIERI
FRATTUZ
REALE
FRANCONI
BONIFACINO
GUGLIA
TOMMASI
CLEVA
ALBANESE
ORLANDO
SEMENZATO
APOLLONIO
CORIGLIANO
ALBERTI
BRUNI
MORI

BAIT
GROTTOLA
FORNASARI
LEONARDI
BRUNO
BIONDI
MARUZZO
BISIAK
PRATO
FEUDALE
STERLICCHIO
BARZAN
VERONESE
SABINI
REITER
PANARIELLO
MONARDO
TREVISINI
VERZI'
LAPORTA
MILLOCH
SPAGNUOLO
MURTAS
MOSCHION
VONA



03003356
03004217
03004264
03006146
03000497
03002576
03003195
03004216
03006079
03000773
03000711
03003357
03000376
03001591
03004268
03000224
03000722
03000985
03001178
03001254
03001303
03001355
03001995
03002857
03003034
03003230
03003729
03003804
03004002
03004438
03004761
03005183
03006353
03000127
03000462
03000473
03000492
03001176
03001246
03002203
03002269
03002356
03002444
03002529
03002605
03003030
03005334
03006254

MATTEO
ARTURO
GIOVANNI
MARIARITA
VINCENZO
NADIA
CARLO
MONIKA
MATTEO
FULVIA
ANNA MARIA
ALESSANDRO
ERIKA
CARMELINA
LUCA
SIMONA
RUGGERO
ELISA
MAURA
ELIANA
MICHELA
CRISTINA
MANUELA
JEANCLAUDE
PATRIZIA
JACOPO
PAOLA
MONICA
TATIANA
GLORIA

EMIDIO EMANUELE

SELENA
LUCA

ELENA
MASSIMILIANO
ALESSANDRO
FRANCESCA
DIANA
CHIARA
ORNELLA
FRANCESCA
TIZIANA
CLAUDIA
MARIA LAURA
ANTONIA
SARA

FABIO

CINZIA

FARNETI
GOVERNA
FELLUGA
SALITURO
ZINGALE
ESPOSITO
ZANONI
ZIKO
QUAGLIA
POLVERINO
CRISTINO
MAFFIOLI
GOTH
ARMALEO
VINCOLETTO
SINICO
CASTRIGNANO
PAGANO
SAVRON
DALLEGNO
PEROSSA
BASSETTI
PTACZEK
SALVIATO MARTINI
BURLA
RETTURA
BERT
KOCH
FERRARI
MARSOTTO
BICCARINO
BOLATTI
PRODAN
VATTA
LINOSSI
RUGGIA
SCHROTT
ZAGO
PAVAN
IARINI
FALCOMER
MENGOLI
SPANGARO
DELIGIOS
NETTIS
BELLOTTO
BEDENDO
SANTORIELLO



03000934
03001160
03001302
03002003
03002193
03002360
03002371
03002372
03002590
03002604
03002608
03002856
03002889
03002921
03002929
03003333
03005375
03006160
03000263
03000420
03002049
03002113
03002422
03002508
03002599
03002854
03002866
03002886
03002998
03003268
03003739
03003796
03004239
03004731
03003745
03000210
03006760
03000009
03007259
03007260
3000180

3000041

3000378

3000375

3002607

3000663

3001727

3002115

MANUELA
ALESSIA
STEFANIA
ELEONORA
GIUSEPPINA
CRISTINA
PAOLA
ANGELO
FRANCESCA
FRANCESCO
MICHELA
ELEONORA
SARA
MARCO
PAOLA
PASQUALE LUCA
TOMMASO
ENRICA
MARCO
DENIS
ROBERTA
ANTONELLA
FRANCESCA
ALESSANDRO
EUGENIA
DALILA
SILVIA

GIULIA ALESSANDRA
ARIANNA
VANESSA
MARCO
LAURA
FEDERICO
ELISA MARIA
ANDREA
ALBERTO
ALAN
PAOLA
HUSSEIN
PIERPAOLO
DANIELA
PAOLO
RICCARDO
FEDERICA
GIADA
ALESSANDRO
MONICA
FELICIA

BELLINI
PIVA
PARLATO
SOFIA
CIRILLO
COSSUTTA
FABBRO
LUISI
LATERZA
GHEMITZ
GALLONE
CUCURULLO
SANVINCENTI
ZAMBONI
SKARABOT
AMORE
BUTTAZZONI
TERESI
BURA
PERNARI
RESSETTA
GOMBAC
BENERICETTI
PASQUALI
MIRABILE
ANELLI

DI GIACOMO
SAVELLA
ROSATI
REINA
PERRUCCI
INGIOSTRO
SPINELLI
DISTEFANO
DELBELLO
PESLE
HRUSTANOVIC
MARSI

SALEH ALMOUSSAWI
TRAVERSA
GRUSOVIN
BARBO
LIPIZER
FOZZER
FRANCHINO
MOMI
NOCELA
SIMEOLI






